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Come non colpire i responsabili della 

crisi, anzi arricchirli, facendo pagare il 

conto ai soliti noti!



Le ragioni della crisi

• Soggetti finanziati speculano sui titoli di stato

• La speculazione ha come scopo indebolire gli 

stati che presentano debiti pubblici alti, non 

altissimi, con alto indebitamento dei privati.

• Gli Stati Uniti pur avendo l’indebitamento più

alto sia dello stato che dei privati non 

vengono attaccati, anche perché gran parte 

del debito generale è in mano ad investitori 

Cinesi.



Sette passi: il primo



Il secondo



Il terzo



Il quarto



Il quinto



Chi sono gli speculatori?

• Gli hedge funds (i fondi cavalletta)

• Le banche d’affari:

Merrill Lynch

Goldman Sachs

Morgan Stanley

JP Morgan

Lehman Brothers

NM Rothshild and Sons



Il sesto



Il settimo



Crisi?

• Dal 1968 ci sono state 24 crisi!

Ma sono 24 differenti crisi o è

una unica crisi usata ad arte 

per impoverirci!

Ed la prossima è già annunciata!



Ma in Europa



La spesa sociale in Europa



Perché non toccano le banche?



Le imprese



Il piano 

generale



Evasione fiscale:

la lista Falciani



Articoli che costano

• Articolo 16 Interventi Salva Euro

• Articolo 19 Immobili Fantasma

• Articolo 32 Fiscalità di vantaggio Fondi Immobiliari

• Articolo 40 Fiscalità di Vantaggio SUD

• Articolo 41 Fiscalità di vantaggio Imprese estere

• Articolo 44 Fiscalità di Vantaggio Fuga Cervelli

• Articolo 48 Nuovi finanziamenti ad imprese

• Articolo 53 Contratto di produttività

• Articolo 54 Il 4% a favore azionisti Expo Mi



Stipendi ridotti



Ma i nostri stipendi sono alti?



I dirigenti



Come riducono gli stipendi

• Innanzitutto bloccano anche l’accessorio al 

2010. Saltano i gradoni stipendiali e qualsiasi 

aumento (art. 9 c. 1)

• Poi bloccano gli aumenti fino al 2013 tranne la 

vacanza contrattuale (circa 8 euro). 

• Attenzione CISL e UIL accettano il quadriennio 

di blocco anche se hanno concordato accordi 

triennali!



Blocco del turn over

• Per gli enti di  ricerca è 20% per 2011, 2012 e 

2013. Diventa 50% nel 2014 e 100% nel 2015.

• Qualora riuscissimo ad assumere i 100 di 

quest’anno, gli altri precari dovrebbero 

aspettare il 2015, altri 5 anni di contratti 

incerti etc etc, per  vedere qualche spiraglio!



Il blocco del turn over



Economie a confronto



Grazie agli accordi con CGIL CISL e 

UIL l’ennesimo danno alle pensioni



Ma chi sono i veri danneggiati?



Era necessario?



Napolitanooooooo



Gli enti tagliati



Ed infine i tagli

• 10% di taglio a tutti i ministeri

• I ministeri gestiranno autonomamente dove 

tagliare.

• L’università ha i fondi protetti, ma solo quelli 

esterni

• Gli enti di ricerca NO!



Ma come mai….

• Come mai la “battagliera” cgil non parla di 

banche?

• Come mai non parla di pensioni?

• Come mai non parla di salari?

• Ed infine come mai organizza le proteste con 

CISL e UIL? 






