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UNIONE SINDACALE DI BASE



                                   


Dichiarazione a verbale USB,  contrattazione del 04.07.2011

La USB riguardo alle condizioni illustrate dal Prof. Vallebona, in qualità di delegato del Rettore, che non consentono l’attuazione della seconda parte dell’accordo integrativo sulle progressioni orizzontali, stante la perdurante mancata certificazione dei Revisori dei Conti, dichiara che questa situazione destabilizza  le corrette relazioni sindacali e mette in discussione  il ruolo di rappresentanza del sindacato nel momento in cui gli accordi sottoscritti non vengono rispettati. Chiede pertanto che l’Amministrazione si assuma le proprie responsabilità applicando in maniera integrale l’accordo, di cui questa O.S. si è fatta garante nei confronti dei lavoratori, o comunque che si adoperi per rimuovere gli ostacoli che si oppongono ad una sua celere applicazione.   Dichiara, pertanto, che attualmente non ci sono le condizioni per firmare ulteriori accordi.  

USB sottolinea, inoltre, che le regole valgono sempre e non secondo la convenienza della controparte. Le regole stabiliscono, per esempio, che il fondo e la distribuzione del salario accessorio prima della certificazione dei Revisori siano discussi ed approvati in contrattazione sindacale; che il programma triennale, le linee per la formazione del personale, per i servizi sociali, per l’attuazione delle norme di sicurezza e relativa elezione dei rappresentanti dei lavoratori,  l’orario di lavoro, gli incarichi attribuiti  sono argomenti  che, pur costituendo materia di  contrattazione sindacale, non vengono portati in discussione. In sostanza si chiede un cambiamento nei rapporti con le rappresentanze a tutela dei diritti e delle aspettative dei lavoratori.  

Roma, 4 luglio 2011.
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