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RELAZIONE TECNICORELAZIONE TECNICORELAZIONE TECNICORELAZIONE TECNICO----FINANZIARIA PER LA COSTITUZIONE DEI FONDI FINANZIARIA PER LA COSTITUZIONE DEI FONDI FINANZIARIA PER LA COSTITUZIONE DEI FONDI FINANZIARIA PER LA COSTITUZIONE DEI FONDI 

DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 201DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 201DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 201DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2015555    

FONDO ART. 87 CCNL 2006FONDO ART. 87 CCNL 2006FONDO ART. 87 CCNL 2006FONDO ART. 87 CCNL 2006----2009200920092009    

 

III.1 – Modulo I – La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa 
personale non dirigente, art. 87 CCNL 
 

III.1.1 Sezione I – Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità. 
 

a) Risorse storiche consolidate 
 

Le risorse storiche consolidate sono composte dagli istituti economici previste dal C.C.N.L., 

quadriennio normativo1998 – 2001, oltre che dalle somme previste con decorrenza giuridica  

ed economica 1.1.2003 come di seguito analiticamente indicato:   

 

a) somma determinata ai sensi del C. 1 lettera a)  dell’art. 67 C.C.N.L. pari a € 

1.636.261 

b) somma determinata ai sensi del C. 3 dell’art. 67 C.C.N.L. pari a € 326.494 

c) C.C.N.L. biennio economico 2000 – 2001 art. 4 c. 1 (0,10% monte salari 

1999) pari a € 21.642 

d) C.C.N.L. biennio economico 2000 – 2001 art. 4, c. 2, 1° periodo  (0,33% 

monte salari 1999) pari a € 66.420 

e) C.C.N.L. biennio economico 2002– 2003 art. 41, c. 1 (0,51% monte salari 

2001) pari a € 100.307 

 

� Totale delle risorse storiche consolidate € 2.151.124 
 

 

b) Incrementi esplicitamente quantificati in sede di C.C.N.L.  
 

Gli incrementi sotto indicati sono quelli previsti dai CCNL relativi ai quadrienni 2002-2005 

e 2006-2009, immodificabili, aventi carattere di certezza e stabilità: 

 

a) C.C.N.L. biennio economico 2004 – 2005 art. 5, c. 1, (0,50% monte salari 

2003) pari a € 98.970 

b) C.C.N.L. biennio economico 2006– 2007 art. 87, c. 1, lettera c),  (0,50% 

monte salari 2005) pari a € 112.222 

 

 

� Totale degli incrementi esplicitamente quantificati in sede di C.C.N.L. € 211.192 



 

Via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma 
P.Iva 02133971008 - C.F. 80213750583 

 

2

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
 

    

c) Altri incrementi con carattere di certezza e stabilità 

 
Gli ulteriori incrementi con carattere di certezza e stabilità che possono essere alimentati 

periodicamente sono così determinati: 

 
a) R.I.A. personale cessato (art. 41 comma 2 C.C.N.L. 2002 – 2005): questa voce del 

fondo ex art. 87 è alimentata dalla R.I.A. in misura intera del personale cessato 

categorie B-C-D-EP ed è pari a € 147.974, con un incremento di €  4.250,  rispetto 

all’importo quantificato nel 2014 pari a € 143.724, derivante dal valore della R.I.A. 

annua in godimento delle unità di personale cessato nell’anno 2014. (all. 2) 

b) Differenziale cessazioni tra posizione economica  iniziale e quella al momento della 

cessazione (art. 87, c. 1, lettera e, C.C.N.L. 2006 – 2007) pari a 1.538.696, con un 

incremento di € 20.571 rispetto al 2014 (all. 3).  Questa voce è determinata dal 

differenziale delle posizioni economiche rivestite e il valore iniziale della categoria 

(B-C-D-EP) di coloro che sono cessati definitivamente dal servizio o nel caso di 

passaggio di categoria nell’anno 2014.  
c) Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità, € 63.193, sono quantificate 

nella misura dello 0,3% del monte salari 1997 ai sensi del c. 7, art. 74, CCNL 1998-

2001. 
 

 
� Totale altri incrementi con  carattere di certezza e stabilità € 1.749.863 

 

 
III.1.2 – Sezione II – Risorse variabili 
 

Sono risorse variabili che non hanno caratteristica di certezza per gli anni successivi e 

vengono di seguito esposte in due gruppi, uno che comprende quelle risorse sottoposte ai 

limiti imposti dall’art. 9 comma 2-bis della l. 122/2010 e l’altro che assomma le risorse 

escluse dal predetto limite.  

 

• Incrementi variabili sottoposti al limite 2010 
 

a) Attivazione nuovi servizi o riorganizzazione pari a € 284.051 nella stessa misura 

degli anni precedenti. 

 

� Totale incrementi variabili sottoposti al limite del 2010 € 284.051 
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• Incrementi variabili non sottoposti al limite del 2010 

 
a) Ria cessati anno precedente accantonato cat. B-C-D-EP mensilità residue (art. 87 

c.1 l. d secondo periodo CCNL 2006-2009). Questa voce comprende, una tantum, 

la quota di R.I.A. non corrisposta nell’anno di cessazione (2014) al personale 

cessato pari € 2.425.  (all. 2) 

b) Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP mensilità residue (art.1 c. 

193 l. 266/2005 e art. 87 c. 1 lett. e) CCNL 2006-2009). Questa voce comprende, 

una tantum, la somma dei differenziali tra la posizione economica goduta all’atto 

di cessazione e quella di riferimento ai fini del computo del costo della 

progressione delle unità di personale cessato nel 2014 pari a € 8.794. (all. 3) 

c) Altre risorse variabili pari a € 1.559.086. Tale importo è derivante dalla quota 

riservata al personale TAB per le attività conto terzi, Progetti Europei, Contratti e 

Covenzioni, master, Progetti di Ricerca Industriale e Tirocini Formativi attivi. 

(all. 1)  

d) Somme non utilizzate provenienti dall’anno precedente pari a € 44.093. 

 

� Totale incrementi variabili NON sottoposti al limite del 2010  € 1.614.398 

 

III.1.3 – Sezione III – Decurtazioni del Fondo  
 

a) Decurtazione del fondo per progressioni orizzontali categorie B-C-D-EP ai sensi 

dell’art. 88, c. 4, CCNL 2006-2009 e art. 1 comma 193 l. 266/2005. L’importo, pari 

a € 1.840.302 è stato determinato sommando a quanto certificato per l’anno 2010, 

pari a € 1.255.929, l’importo di € 584.373 relativo alle P.E.O. effettuate con 

decorrenza economica 20 dicembre 2010, come analiticamente rappresentato nella 

tabella allegata. (all. 5) 

b) Decurtazione del fondo per rispetto limite 2010  (art. 9 comma 2 bis l.122/2010)  

pari a € 40.977. L’importo è stato determinato al fine di non superare il “limite 

2010” come analiticamente indicato nel “Quadro di sintesi” di seguito riportato, 

come differenza tra l’importo determinato per il 2014 e quello determinato e 

certificato per il 2010, al netto delle risorse variabili non utili al raggiungimento del 

limite e al lordo delle P.E.O. a bilancio. 

c) Decurtazione del fondo per riduzione proporzionale di personale (art. 9 comma 2 

bis l.122/2010) pari a € 166.289 ottenuto applicando la percentuale di riduzione 

calcolata come indicato nella circolare RGS, n. 12 del 2011. 

d) Altre decurtazioni del fondo pari a € 532.889. Tale riduzione è determinata dalla 

somma matematica della riduzione del 10% sul Fondo 2004 per il personale non 

dirigente - comma 189 della legge 266 del 2005 -  pari a € 340.462 e dalla  

riduzione del Fondo stesso per passaggio del personale della cat. D alla cat. EP. 

pari a € 192.427.  
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� Totale decurtazione del fondo € 2.580.457 

 
 

Nel successivo prospetto sono puntualmente illustrate le metodologie utilizzate per la 

quantificazione delle decurtazioni per il limite 2010, per la cessazione del personale e il 

riparto sui diversi Fondi.  
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     Quadro di sintesi applicazione art. 9 c. 2 bis legge 122/2010 

 2010 2014 

 1 Fondo progressioni e produttività 2.387.712 1.998.218 

2 Poste temporaneamente esterne al fondo (P.E.O. a bilancio) 1.137.329 1.574.877 

3 Fondo elevate professionalità 345.086 345.086 

4 Totale poste soggette all'art. 9 c. 2 -bis ( 1+2+3) 
 

3.870.127 3.918.181 

 5 Decurtazione per limite 2010 (prima parte art. 9 comma 2-bis) 48.054 

6 Totale poste rispettose del limite 2010 (4-5) 
 

3.870.127 

 7 % riduzione proporzionale (cfr. schema sottostante) 5,04 

8 Decurtazione per riduzione proporzionale (seconda parte art 9 c. 2-bis) 195.006 

9 Totale poste rispettose art. 9 c. 2-bis (6-8) 
 

3.675.121 

 Quadro di calcolo della semisomma ai fini della riduzione 

 proporzionale  ai sensi della Circolare RGS N. 12/2011 

 1 Personale tecnico amministrativo all'1.1.2010 1.037 

2 Personale tecnico amministrativo al 31.12.2010 1.027 

3 Semisomma (media) riferita all'anno 2010 
 

1.032 

 4 Personale tecnico amministrativo all'1.1.2014 985 

5 Personale tecnico amministrativo al 31.12.2014 975 

6 Semisomma (media) riferita all'anno 2014 
 

980 

 7 calcolo variazione percentuale semisomma 2014/2010 
 

5,04 

 Quadro di verifica decurtazioni effettuate ai sensi dell'art. 9 c. 2-bis legge 122/2010 

 1 Decurtazioni dovute per limite 2010 48.054 

2 Decurtazioni fondo bcd  40.977 

3 Decurtazioni fondo EP 7.077 

4 differenza (1-2-3) 
 

0 

 5 Decurtazioni dovute per riduzione proporzionale 195.006 

6 Decurtazioni fondo bcd 166.289 

7 Decurtazioni fondo EP 28.718 

8 differenza (5-6-7) 
 

0 
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         Ai fini della certificazione è opportuno portare all’attenzione del Collegio le seguenti   

         considerazioni. 

1. Ai fini del rispetto dell’art. 9 comma 2-bis della legge 122/2010 sia il fondo ex art. 87 che 

il fondo ex art. 90 sono valutati al netto delle poste non soggette al limite previsto (risorse 

non utilizzate fondo anno precedente, proventi relativi alle attività cosiddette “CONTO 

TERZI”, ratei non spesi nell’anno precedente sia in termini di RIA che di PEO relative al 

personale cessato, eccetera). 

2. Le somme temporaneamente esterne al fondo sono valutate come valore economico 

stipendiale della posizione in essere al netto del valore economico stipendiale della 

posizione di ingresso, valorizzate su 13 mensilità e riferite a rapporto di lavoro a tempo 

pieno; tali valori unitari sono stati moltiplicati per le unità di personale in servizio al 1° 

gennaio di ciascun anno (2010 e 2014) al fine di ottenere i relativi aggregati (cfr. sezione 

V della presente relazione tecnico-finanziaria). (all.4) 

3. La percentuale di riduzione proporzionale da attuarsi in ottemperanza della seconda parte 

dell’art. 9 comma 2-bis della legge 122/2010 è stata calcolata considerando tutto il 

personale in servizio al 1° gennaio e al 31 dicembre sia dell’anno 2010 che dell’anno 

2014, secondo le istruzioni indicate nella circolare n. 12/2011 della Ragioneria Generale 

dello Stato con riferimento a tutto il personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo, con 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato. 

4. Il personale in servizio al 31.12.2014 è da considerarsi una ragionevole stima effettuata 

con criteri di prudenzialità alla data in cui è redatta la presente relazione. Qualora il 

personale a consuntivo dovesse differire, le somme che dovessero derivare dalla 

variazione con la stima qui riportata saranno portate a variazione (in positivo o in 

negativo) del fondo dell’anno successivo. 

5. L’importo  complessivo del  Fondo, a  seguito  dell’approvazione  del  Conto  Consuntivo  

    2014,  potrà  essere  rideterminato  secondo   le  risultanze  contabili  del  Conto  in parola   

    relativamente  alle somme  indicate al punto 1.2 b  del  sottostante  prospetto “Incrementi  

    variabili non sottoposti a limite 2010”. 

 

 

III.1.4 – Sezione IV –Sintesi della costituzione del Fondo  
 

� Totale delle risorse storiche consolidate € 2.151.124 
� Totale degli incrementi esplicitamente quantificati in sede di C.C.N.L. € 211.192 

� Totale altri incrementi con  carattere di certezza e stabilità € 1.749.863 
� Totale risorse variabili sottoposte al limite 2010 € 284.051 

� Totale risorse variabili NON sottoposte al limite 2010 € 1.614.398 

� Totale decurtazione del fondo € 2.580.457 

 

Totale fondo sottoposto a certificazione € 3.430.171 
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III.1.5 – Sezione V – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 
  
Sono allocate temporaneamente sul capitolo delle competenze fisse per il personale 

Tecnico, Amministrativo e Bibliotecario, risorse finanziarie pari a € 1.549.803, per il 

finanziamento delle progressioni economiche all’interno della Categoria effettuate negli 

anni. Tale importo è stato determinato secondo le modalità sopra illustrate. 
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                                                               Fondo ex art. 87 CCNL 2006 - 2009 

                                         Fondo progressioni economiche e produttività individuale e collettiva 
 COSTITUZIONE DEL FONDO 

 
2015 2014 diff. 2010 

1.1 Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità         

Art. 67 comma 1, lett. a CCNL 9/8/00 1.636.261 1.636.261 0 1.636.261 

Art. 67 comma 1, lett. b CCNL 9/8/00 0 0 0 0 

Art. 67 comma 1, lett. e CCNL 9/8/00 0 0 0 0 

Art. 67 comma 3 CCNL 9/8/00 326.494 326.494 0 326.494 

Art. 4 comma 1 CCNL 13/05/03 21.642 21.642 0 21.642 

Art. 4 comma 2, primo periodo CCNL 13/5/03 66.420 66.420 0 66.420 

Art. 41 comma 1 CCNL 27/1/05 100.307 100.307 0 100.307 

1.1a Risorse storiche 2.151.124 2.151.124 0 2.151.124 

Incrementi CCNL 04-05 (art. 5 c. 1 quota B-C-D) 98.970 98.970 0 98.970 

Incrementi CCNL 06-09 (art. 87 c. 1 l. c) 112.222 112.222 0 112.222 

1.1 b Incrementi contrattuali 211.192 211.192 0 211.192 

Risparmi ex art. 2 c. 3 DLgs. 165/2001 0 0 0 0 

Ria personale cessato B-C-D-EP misura intera (art. 87 c. 1 ccnl 06-09) 147.974 143.724 4.250 99.734 

Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP (art. 87 c. 1 l. e ccnl 06-09) 1.538.696 1.518.125 20.571 1.367.236 

Incremento dotazione organica e relativa copertura posti (art. 87 c. 2 ccnl 06-09) 0 0 0 0 

Increm. Finanz. PEO da risorse stabili destinate a risultato (art. 88 c. 2 l. a p. 2 ccnl 06-09) 0 0 0 0 

Riduzione stabile della straordinario (art. 86 c. 4 ccnl 06-09) 0 0 0 0 

Altre risorse fisse con carattere di certezza e stabilità 63.193 63.193 0 63.193 

1.1 c Altri incrementi 1.749.863 1.725.042 24.821 1.530.163 

          

1.1 d Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità (1.1a +1.1b +1.1c) 4.112.179 4.087.358 24.821 3.892.479 

          

1.2 Risorse variabili         

Risparmi di gestione (art. 43 L. 449 1997) 0 0 0 0 

Attivazione nuovi processi o riorganizzazione variabile (art. 87 c. 2 ccnl 06-09) 284.051 284.051 0 284.051 

specifiche disposizioni di legge (art. 67 c. 1 l. f ccnl 98-01) 0 0 0 0 

1.2 a Incrementi variabili sottoposti a limite 2010 284.051 284.051 0 284.051 

Quote per la progettazione (art. 92 cc. 5-6 D.Lgs. 163/06) 0 0 0 0 

Liquidazione sentenze favorevoli all'ente (RD 1578/1933) 0 0 0 0 

Quota riservata al fondo per l'attività conto terzi o programmi comunitari (art.4 c.2 l. q ccnl 06-09) 0 0 0 0 

Risparmi da straordinario (art. 86 c. 4 ccnl 06-09) 0 0 0 0 

Ria cessati anno precedente accantonato B-C-D-EP mens. residue (art.87 c.1 l.d p.2 ccnl 06-09) 2.425 4.241 -1.816 0 

Differenziale cessati o passati di categoria B-C-D-EP mens. residue (art. 87 c. 1 l. e ccnl 06-09) 8.794 13.854 -5.060 0 

Altre risorse variabili (Conto Terzi, Progetti Europei, Contratti e Conv. e Master) 1.559.086 1.009.420 549.666 824.922 

Somme non utilizzate fondo anno precedente  44.093 130.155 -86.062 344.023 

1.2 b Incrementi variabili non sottoposti a limite 2010 1.614.398 1.157.670 456.728 1.168.945 

          

1.2 c Total. Risorse variabili (1.2a + 1.2b) 1.898.449 1.441.721 456.728 1.452.996 
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1.3 decurtazione del fondo         

Decurtazione fondo per progressioni orizzontali B-C-D-EP (art. 88 c. 4 CCNL 06-09) 1.840.302 1.840.302 0 1.255.929 

Decurtazione risorse stabili destinate a risultato per finanz. PEO (art. 88 c.2 l.a p.2 ccnl 06-09)     0   

Decurtazione fondo per rispetto limite 2010 (art. 9 c. 2bis L. 122/2010) 40.977 40.977 0   

Decurtazione fondo per riduzione proporzionale personale (art. 9c. 2 bis L. 122/2010) 166.289 166.289 0   

Altre decurtazioni fondo 532.889 532.889 0 537.583 

          

1.3 a totale decurtazioni 2.580.457 2.580.457 0 1.793.512 

          

1.4 Risorse fondo sottoposto a certificazione         

1.4a Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità (1.1d) 4.112.179 4.087.358 24.821 3.892.479 

1.4b Totale risorse variabili (1.2c) 1.898.449 1.441.721 456.728 1.452.996 

1.4c Totale decurtazioni del fondo (1.3a) 2.580.457 2.580.457 0 1.793.512 

          

1.4d Totale risorse fondo sottoposto a certificazione (1.4a + 1.4b - 1.4c) 3.430.171 2.948.622 481.549 3.551.963 

          

2. POSTE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDO         

          

2.1 RISORSE ALLOCATE TEMPORANEAMENTE ALL'ESTERNO DEL Fondo         

2. 1 a Progressioni orizzontali a carico bilancio 1.549.803 1.574.877 -25.074 1.137.329 

2. 1 b Totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del fondo (2. 1a) 1.549.803 1.574.877 -25.074 1.137.329 
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           ALL. 1 

        
 

ANNO 2015

ALTRE RISORSE VARIABILI (ATTIVITA' CONTO TERZI, MASTER, ECC.)

quota spettante

descrizione anno incasso Quota amm.ne al personale 90% oneri riflessi lordo

PREVISIONE 2015 840.000,00 756.000,00 186.293,90 569.706,10

conto terzi art. 66 dpr 382/80 (1) ACCERTATO 2014 685.625,88 617.063,29 152.057,04 465.006,25

PREVISIONE 2014 -700.000,00 -630.000,00 -155.244,91 -474.755,09

Progetti Europei PREVISIONE 2015 160.000,00 144.000,00 35.484,55 108.515,45

ACCERTATO 2014 241.193,90 217.074,51 53.491,61 163.582,90

PREVISIONE 2014 -120.000,00 -108.000,00 -26.613,41 -81.386,59

contratti e convenzioni assimilabili PREVISIONE 2015 0,00 0,00 0,00 0,00

ad attivita art. 66 dpr 382/80 ACCERTATO 2014 424.648,83 382.183,95 94.177,96 288.005,99

(Importi solo a Consuntivo) PREVISIONE 2014 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVISIONE 2015 4.000.000,00 400.000,00 360.000,00 88.711,38 271.288,62

corsi di perfezionamento (master) ACCERTATO 2014 4.252.341,88 425.234,19 382.710,77 94.307,78 288.402,99

PREVISIONE 2014 -4.000.000,00 -400.000,00 -360.000,00 -88.711,38 -271.288,62

PREVISIONE 2015 0,00 0,00 0,00 0,00

Progetti di Ricerca Industriale ACCERTATO 2014 10.614,22 9.552,80 2.354,01 7.198,79

(Importi solo a Consuntivo) PREVISIONE 2014 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVISIONE 2015 0,00 0,00 0,00 0,00

Tirocini formativi attivi ACCERTATO 2014 411.088,26 369.979,44 91.170,52 278.808,92

PREVISIONE 2014 0,00 0,00 0,00 0,00

totale 1.613.085,72
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           ALL. 2 
 

     

R.I.A. PERSONALE CESSATO CAT. B-C-D-EP

Nr. Cognome e nome Cat. Data di Cess.

Retrib. Ind. 

Anzian. 

Mensile

Retrib. Ind. 

Anzian. 

Annua

Risparmio ANNO 

2014 Mens. 

Residue

Risparmio Base 

Annua ANNO 

2015 TOTALI

1 FANCELLO FULVIO C1 28/02/2014 74,98 974,74 812,28                -                    812,28                

2 SANTAMARIA FERRARO SABRINA C1 28/02/2014 21,69 281,97 234,98                281,97               516,95                

3 ADIUTORI PRIMO C1 15/03/2014 0,00 0,00 -                      -                    -                      

4 CONRDIANO MARCO C1 31/03/2014 0,00 0,00 -                      -                    -                      

5 EVANGELISTA AGATA C1 31/03/2014 0,00 0,00 -                      -                    -                      

6 FAIA ALDO EP6 30/04/2014 109,40 1.422,20 948,13                1.422,20            2.370,33              

7 DI RAO MASSIMO C4 30/06/2014 0,00 0,00 -                      -                    -                      

8 DI MATTEO ANTONIO B5 14/09/2014 3,10 40,30 11,75                  40,30                 52,05                  

9 DI CHIARA VALERIA D4 31/10/2014 165,39 2.150,07 358,35                2.150,07            2.508,42              

10 COSCIA SIMONETTA D1 31/10/2014 27,36 355,68 59,28                  355,68               414,96                

11 CIANCARELLI ARTEO C1 31/10/2014 0,00 0,00 -                      -                    -                      

TOTALI 2.424,77 4.250,22 6.674,99  
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           ALL. 3 
 

 

 

DIFFERENZIALE CESSAZIONI SU BASE ANNUA ART. 68

Nr. Cognome e nome Categoria Data di Cess.

Categ. 

Iniziale

Categ. di 

Appart.

Risparmio 

ANNO 2014 

Mens. 

Residue

Risparmio 

Base Annua 

ANNO 2015 TOTALI

1 FANCELLO FULVIO C1 28/02/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

2 SANTAMARIA FERRARO SABRINA C1 28/02/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

3 ADIUTORI PRIMO C1 15/03/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

4 CONRDIANO MARCO C1 31/03/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

5 EVANGELISTA AGATA C1 31/03/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

6 FAIA ALDO EP6 30/04/2014 26.628,88 35.428,56 5.866,45    8.799,68      14.666,13    

7 DI RAO MASSIMO C4 30/06/2014 20.166,24 22.584,26 1.209,01    2.418,02      3.627,03      

8 DI MATTEO ANTONIO B5 14/09/2014 17.551,51 21.302,39 1.094,01    3.750,88      4.844,89      

9 DI CHIARA VALERIA D4 31/10/2014 23.594,87 27.025,68 571,80      3.430,81      4.002,61      

10 COSCIA SIMONETTA D1 31/10/2014 23.594,87 23.594,87 -            -              -              

11 CIANCARELLI ARTEO C1 31/10/2014 20.166,24 20.166,24 -            -              -              

12 GENOVESE DOMENICO EP2 21/12/2014 26.628,88 28.390,80 48,94        1.761,92      1.810,86      

13 CHIOLLE FABRIZIO C2 28/12/2014 20.166,24 20.575,87 3,41          409,63         413,04         

TOTALE 8.793,63    20.570,94    29.364,57     
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PEO DA TRASFERIRE PERMANENTEMENTE AL CAPITOLO STIPENDI ANNO 2015

SU PERSONALE IN SERVIZIO AL 31 DICEMBRE 2014

ALL. 4

EP6 1 26.864,56 35.694,28 8.829,72 8.829,72

EP5 3 26.864,56 34.287,72 7.423,16 22.269,48

EP4 27 26.864,56 33.081,94 6.217,38 167.869,26

EP3 1 26.864,56 30.286,05 3.421,49 3.421,49

EP2 1 26.864,56 28.603,74 1.739,18 1.739,18

EP1 12 26.864,56 26.864,56 0,00 0,00

D6 1 23.771,80 29.293,80 5.522,00 5.522,00

D5 51 23.771,80 28.227,99 4.456,19 227.265,69

D4 72 23.771,80 27.227,94 3.456,14 248.842,08

D3 10 23.771,80 25.862,14 2.090,34 20.903,40

D2 53 23.771,80 24.741,81 970,01 51.410,53

D1 230 23.771,80 23.771,80 0,00 0,00

C7 16 20.317,43 25.131,43 4.814,00 77.024,00

C6 11 20.317,43 24.309,09 3.991,66 43.908,26

C5 54 20.317,43 23.515,89 3.198,46 172.716,84

C4 98 20.317,43 22.753,65 2.436,22 238.749,56

C3 25 20.317,43 21.598,10 1.280,67 32.016,75

C2 135 20.317,43 20.730,18 412,75 55.721,25

C1 110 20.317,43 20.317,43 0,00 0,00

B5 13 17.683,20 21.462,16 3.778,96 49.126,48

B4 32 17.683,20 20.636,29 2.953,09 94.498,88

B3 12 17.683,20 19.722,08 2.038,88 24.466,56

B2 3 17.683,20 18.850,54 1.167,34 3.502,02

B1 4 17.683,20 17.683,20 0,00 0,00

TOTALE 975 1.549.803,43
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           ALL. 5 
 

  
                                                                                                                                                                 
 

TRASFERIMENTO AL CAPITOLO STIPENDI PER ANNO 2011 COSTO P.E.O 

DECORRENZA ECONOMICA DAL 20/12/2010  

      

      

CATEGORIA 
N. 

UNITA' 
CATEGORIA 

INIZIALE 
CATEGORIA DI 

APPARTENENZA DIFFERENZA TOTALI 

      

DA B1 A B2 3 16.201,39                17.271,02  1.069,63 3.208,89 

DA B2 A B3 1 17.271,02                18.069,51  798,49 798,49 

DA B3 A B4 30 18.069,51                18.907,04  837,53 25.125,90 

DA B4 A B5 16 18.907,04                19.663,74  756,70 12.107,20 

DA C1 A C2 136 18.614,99                18.993,11  378,12 51.424,32 

DA C2 A C3 17 18.993,11                19.788,27  795,16 13.517,72 

DA C3 A C4 92 19.788,27                20.847,01  1.058,74 97.404,08 

DA C4 A C5 61 20.847,01                21.545,33  698,32 42.597,52 

DA C5 A C6 9 21.545,33                22.272,12  726,79 6.541,11 

DA C6 A C7 18 22.272,12                23.025,77  753,65 13.565,70 

DA D1 A D2 54 21.779,88                22.668,55  888,67 47.988,18 

DA D2 A D3 8 22.668,55                23.695,02  1.026,47 8.211,76 

DA D3 A D4 70 23.695,02                24.946,78  1.251,76 87.623,20 

DA D4 A D5 58 24.946,78                25.870,87  924,09 53.597,22 

DA D5 A D6 1 25.870,87                26.839,19  968,32 968,32 

DA EP1 A EP2 3 24.580,50                26.206,89  1.626,39 4.879,17 

DA EP2 A EP3 1 26.206,89                27.748,27  1.541,38 1.541,38 

DA EP3 A EP4 27 27.748,27                30.025,08  2.276,81 61.473,87 

DA EP4 A EP5 4 30.025,08                31.414,64  1.389,56 5.558,24 

DA EP5 A EP6 1 31.414,64                32.703,28  1.288,64 1.288,64 

DA EP6 A EP7   32.703,28                34.049,75  1.346,47 0,00 

      

TOTALE 610       539.420,91 

      

13^ MENSILITA'                44.951,74  

      

      

TOTALE PROGRESS. ECONOMICHE INTERNO CATEGORIA CAT. B - C - D - EP  584.372,65 

CON DECORRENZA 20/12/2010         

      

      

TOTALE PROGRESSIONI ECONOMICHE INTERNO CATEGORIA      

PRECEDENTI ANNO 2011 CAT. B - C - D - EP     1.255.929,00 

      

      

TOTALE GENERALE           1.840.301,65  
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ALL. 6

ART. 87 ANNO 2014

 RIPARTIZIONE 

DEL FONDO 

 IMPORTI 

CORRISPOSTI 

NEL 2014 

 IMPORTI 

ANCORA DA 

CORR. PER IL 

2014 

INDENNITA' MENSILE D'ATENEO 1.411.379 1.411.379

INDENNITA' DI RESPONSABILITA' 364.056 238.513 125.543

PROGETTI 860.303 596.737 263.566

INDENNITA' TURNISTI 68.752 63.777 4.975

INDENNITA' DI SPORTELLO 132.895 124.052 8.843

IND. DI RISCHIO 57.593 52.565 5.028

IND. DI RISCHIO RADIOLOGICO 5.371 5.371

INDENNITA' AUTISTI/MANUTENTORI 4.180 3.945 235

TOTALE ART. 87 2.904.529 2.496.339 408.190

TOTALE FONDO ANNO 2014 2.948.622             

TOTALE IMPEGNATO (2.496.339 + 408.190) 2.904.529             

DISPONIBILITA' DEL FONDO ART. 87 ANNO 2014 44.093                    
 

 

 

 

 


