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                       Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”

FORMAZIONE PERSONALE TAB ANNO 2017
Nell’ambito della attività di formazione 2017 sono stati erogati numerosi corsi, come di seguito dettagliati, per poter rispondere ai bisogni formativi del personale. 
DATI RIEPILOGATIVI
Le attività formative interne hanno coinvolto più di 200 unità di personale TAB.
Le iniziative formative esterne hanno interessato circa 128 unità di personale TAB. 

Le richieste di formazione pervenute sono state tutte soddisfatte. 
L’Ateneo, inoltre, come negli anni precedenti ha aderito al Progetto Valore PA - Corsi INPS 2017-Posti disponibili 78. 
In totale il personale TAB che ha preso parte ad iniziative formative è quantificabile in più di 400 unità, con un incremento rispetto al 2016.
INFORMAZIONI DI DETTAGLIO SULLE ATTIVITÀ FORMATIVE SVOLTE

INIZIATIVE FORMATIVE INTERNE

Area Informatica

Per l’area di informatica è stato erogato il corso TITULUS 13/14/15 febbraio partecipanti n.94.   

Area Amministrativa e di aggiornamento Giuridico - Normativo
5 giornate 14/02; 02/03; 29/03; 20/04; 11/07; di confronto “acquisizione di beni e servizi” riservato ai Segretari Amministrativi e loro collaboratori n. 50 partecipanti a giornata. 

CORSO ISOIVA in videoconferenza nelle giornate 01/febbraio e 07/08/09 giugno presso l’Aula Accademica Rettorato n. 50 partecipanti.
Incontro Segreterie Studenti nelle giornate 11/13 Aprile “Procedure per l’ammissione, il soggiorno e l’immatricolazione degli studenti stranieri ai corsi di studio universitari aggiornate sulla base della nuova circolare ministeriale del 28/02/17” interessati tutte le segreterie.

INIZIATIVE FORMATIVE ESTERNE
Corso “Windows Server ( Hyper-V)”  Fondazione CRUI partecipanti n.3
Corso “Scuola permanente dei Responsabili Amministrativi dei Centri autonomi di gestione”  Fondazione CRUI partecipanti n.3

Corso su “Knowledge transfert in Horizon 2020” partecipanti n.2

Corso su “Borsa del placement” partecipanti n.2 

Corso su “Exploiting Innovation in Healthcare”  partecipanti n.5 

Corso su “ La partecipazione societaria pubblica dopo il D.lgs. 175/2016 partecipanti n.1
Corso su “Analisi qualitativa computer assistita NVivo 10.0” partecipanti n. 1 

Corso su “ Le pensioni  dopo la legge di bilancio 2017 ”   partecipanti n. 4

Corso su  “ Student Entrepreneurship” partecipanti n. 3

Corso su “La gestione giuridica del rapporto di lavoro dei Professori e Ricercatori a tempo indeterminato e Ricercatori a tempo determinato in CSA” partecipanti n.2  

Convegno Codau 2017 partecipanti n.6

Seminario su “Il RUP nei contratti pubblici dopo il D.lgs 50/2016 e le linee guida ANAC” partecipanti n.3

Corso “Alpha College” partecipanti n.1

Corso su “ Comunicare la ricerca e l’innovazione per massimizzare l’impatto” partecipanti n. 4

Corso ISOIVA partecipanti n. 45

Congresso EAIE  partecipanti n.6 
Corso su “La risposta all’attività di auditing della Commissione Europea nell’ambito del VII programma quadro e del programma Horizon 2020” partecipanti n.1 

Corso su “ Dal valore legale al Foundation Year” partecipanti n. 1

Corso su “The rule of education in a globalized world” partecipanti n.1

Corso su “Recruitment internazionale”  partecipanti n.1

Corso su “Trasparenza ed anticorruzione nelle università e negli enti pubblici di ricerca dopo la riforma Madia” partecipanti n.2
Corso su “ Gli appalti pubblici dopo il Decreto correttivo” partecipanti n.1
Corso su “La contabilità integrata armonizzata negli enti pubblici non economici” partecipanti n.1

Corso su “FINE AVCPASS e nuova BDOE” partecipanti n.2

Corso su “ FileMaker Intensivo” partecipanti n.1
Corso su “ Il Bilancio Consolidato dell’Università” partecipanti n.2

Forum “AICUN 2017”  partecipanti n.1

Corso su “Trasparenza, accesso civico, accesso generalizzato FOIA …...” partecipanti n.3

Corso su “La partecipazione societaria pubblica dopo il D.Lgs. 175/2016” partecipanti n.2

Corso su “La certificazione unica 2017 e le novità fiscali per i sostituti di imposta “partecipanti n.3

Corso su “ Procedimenti amministrativi, amministrazione digitale e trasparenza” partecipanti n.1

Convegno” UNISTUD” partecipanti n.4

Corso su “Trasferimento tecnologico e Terza Missione nelle università e Enti pubblici di ricerca” partecipanti n.2

Corso su “ Coordinamento organizzativo nazionale MDQ” partecipanti n.3

Corso su “Dall’equipollenza al riconoscimento finalizzato” partecipanti n.3

Master MIP Politecnico di Milano “Management dell’Università e della Ricerca” partecipanti  n.2 
Nel 2017 sono stati impegnati in totale € 52.428,60 sul Capitolo per la Formazione del Personale TAB.
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